@ SEMTRIO

SEMTRIO EGITIM VE

. . CEVRE POLITIKASI
DANISMANLIK HIZMETLERI A.S.

Bu cevre politikasi, Semtrio Egitim ve Danismanlk Hizmetleri A.S. ‘nin gevresel misyonunu ve taahhitlerini
belirlemektedir.

1. VIZYONUMUZ

Vizyonumuz, gevreci ve surduarilebilir bir gelecegin insasinda 6ncl bir rol oynamaktir. Semtrio Egitim
ve Danismanlik Hizmetleri A.S. dodal kaynaklarn koruyarak, cevreye saygill hizmetler sunar ve toplumun
refahini artirarak strdirlebilirligi desteklemeyi amaclar. Her adimda cevresel etkileri minimuma indirgemek
ve gelecek nesillere yasanabilir bir diinya birakmayi taahhiit ederken mottomuz “Be Present Think
Forward.”dir.

2. MISYONUMUZ

Misyonumuz, cevresel slirdurdilebilirligi tesvik etmek ve desteklemek icin is diinyasi, toplum ve doga
arasinda kopriler kurmaktir. Semtrio Egitim ve Danismanlik Hizmetleri A.S. olarak, stirdirilebilirlik ilkelerini

is slireclerimize entegre ederken, yesil bir gelecede katki saglariz. Daha temiz, daha yesil ve daha adil bir
diinya icin caba sarf ederiz.

3. AMAC

Kurumlara, kurumsal strdirilebilirlik danismanlidi, karbon ayak izi /su ayak izi 6l¢iimi destedi, Griin yasam
dongusi analizi, bilimsel temelli hedefler olusturma rehberligi, karbon ofset, karbon yénetimi ve CDP
raporlama hizmetleri sunan bir firma olarak, cevreye dair politikamiz,

1. Dodal Kaynaklarin Korunmasi ve Surdirilebilir Kullanimi: Su, enerji ve diger dogal kaynaklari verimli
bir sekilde kullanarak kaynaklarin korunmasini,

2. Karbonsuzlastirma ve Iklim Degisikligi: Karbon ayak izini azaltarak iklim degisikligi ile miicadele ve
eneriji verimliligi, yenilenebilir enerji kullanimi ve karbon emisyonlarinin azaltiimasini,

3. Atik Yonetimi ve Azaltma: Atik ydnetiminin optimize edilmesi ve atik azaltma stratejilerinin
uygulanmasi ile cevresel etkileri en aza indirgemeyi ve tehlikeli/tehlikesiz atiklarin givenli bir sekilde
yonetilmesini,

4, Cevresel Biling ve Egitim: Tum calisanlarimizin ve is ortaklarimizin cevresel biling kazanmaya
tesvik etmeyi, editim programlari dizenlemeyi ve cevresel sorumluluklarini benimsemelerine katki
saglamay! amacglariz.
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4. KAPSAM

Bu politika, Semtrio Egitim ve Danismanlik Hizmetleri A.S.'nin yoneticileri, calisanlari, tedarikgileri,
musterileri ve i ortaklarini kapsar. Semtrio cevresel beklentileri ve bakis agisina uyum saglamayan, ilgili
politikaya ve tedarikgi davranis kurallarina aykiri davraniglar sonucu ilgili kisi ve kurumlara hukuki ve
ekonomik yaptirimlar uygulayabilme hakkini saklh tutar.

5. KAYNAK

Sirket politikamiz, strdtrulebilirlik ve kurumsal sorumluluk alaninda diinya capinda kabul gérmus
standartlar olan B-Corp (Benefit Corporation) ve Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler S6zlesmesi (UNGC -
United Nations Global Compact) ile uyum igindedir. B-Corp, sirketlerin toplumsal ve gevresel
performanslarini, seffafligini ve hesap verebilirligini degerlendiren kapsamli bir sertifikasyon sistemidir.
Sirketimiz, bu dederlendirme siirecinde yliksek standartlari karsilayarak etik is uygulamalari, gevresel
sorumluluk ve toplumun yararina olan taahhiitlerini kanitlamistir. Ote yandan, UNGC'nin insan haklar, is
glict standartlari, gevre ve yolsuzlukla miicadele, is etigi alanlarinda belirledigi on ilkeye uyum
saglayarak, kiresel dizeyde strdirilebilir ve sorumlu is uygulamalarini benimsedigimizi gosteriyoruz.
Bu, sirketimizin hem yerel hem de global diizeyde sosyal ve gevresel etki yaratma konusundaki
kararlihdini ve taahhtdini yansitmaktadir.

Semtrio:

«  BM Kiiresel ilkeler Sézlesmesi,

« BM Insan Haklari Evrensel Bildirgesi,

¢+ Birlesmis Milletler Surdurilebilir Kalkinma Hedefleri

+  WRAP (Waste & Resources Action Programme. 2014, Green Office: A Guide to Running a More
Cost-effective and Environmentally Sustainable Office.

+  World Green Building Council, 2014, Health, Wellbeing & Productivity in Offices dahil olmak lzere
tim ulusal ve uluslararasi standartlar ve yasal mevzuata uygun calisma bicimlerini destekler.

6. SORUMLULAR, IZLENEBILIRLIK VE GOZDEN GECIRME

Bu politika, Semtrio Egitim ve Danismanlik Hizmetleri A.S.'nin cevresel siirdurdlebilirlik komitesi tarafindan
kurumun calisanlar, tedarikcileri, misterileri ve is ortaklarinin da gorusleri alinarak olusturulmustur.

Cevresel hedefler, performans gostergeleri ve revizyonlarinin takibi, yillik egitimler, proaktif farkindaligin
olusturulmasi, kurumun ¢evresel ayak izini 6lcmek ve azaltmak, risk ve firsatlara yonelik calismalar yapmak
gibi gorevlere sahip gevre komitesinin yapmis oldugu calismalar yénetim gbézden gecirme toplantilarinda,
yonetim kurulu baskani ve kurul tyeleri onayiyla, paydas geri bildirimleri, sirekli izleme, yenilikci
yaklasimlar, arastirma ve veri analizleri dikkate alinarak senelik olarak gézden gecirilecektir, organizasyonel
dedisiklikler, yerel ve uluslararasi mevzuattaki dedisiklikler gibi durumlarda gerekli revizyonlar
sadlanacaktir.

CEVRE KOMITESI
CEO
Iklim Cozlimleri Direktdri

Siurdurilebilirlik Céziimleri&iklim Coziimleri Proje Mudiirleri
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7. UYGULAMA
7.1. Enerji Tiketimi ve Sera Gazi Etkisi
7.1.1. Enenji Kullanimi

Semtrio Egitim ve Danigsmanlik Hizmetleri A.S. enerji verimliligini artirmaya dnem verir uygulamalarini buna
gOre organize eder. Elektrik tiketimini stirekli olarak izler ve azaltma stratejileri uygular.

Karbon ayak izini azaltmak ve enerji verimliligini artirmak amaciyla yenilenebilir enerji kaynaklarina gegis
yapma taahhidini benimser.

Semtrio:

+  Fosil yakitlarin neden oldugu cevresel hasar ve iklim krizini dikkate alarak, eneriji titketim
aliskanliklarini déntstirmek igin aksiyonlar alir,

+ Ulasim kaynakl karbon emisyonunu azaltmak igin, ulasim glizergahlarini bu dogrultuda organize
eder, video konferans gibi alternatifleri tercih eder. Ziyaretlerde, emisyon riskini gozeterek
planlamalar bu dogrultuda yapar, ortak arag kullanimini tesvik eder.

« Isletme faaliyetlerinin yiritildigi bina, modern isi yalitimi ve enerji verimli LED aydinlatma sistemleri
ile donatilmistir, bu sayede enerji tiiketimini azaltir, su tasarrufu saglayan otomatik sensorli
musluklar kullanilarak su ayak izini dengeleme faaliyeti ytrattlar.

7.1.2. Karbon Ofset Tesviki/Emisyon Dengeleme-Azaltim Hedefi

Semtrio Egitim ve Danismanlik Hizmetleri A.S. karbon dengeleme projelerine katki saglar ve uluslararasi
komitelerce belirlenmis karbon nétr hedeflerini dikkate alir ve ulasmak icin calisir,

Sera gazl emisyonlarini azaltmak icin enerji kaynaklari satin alirken temiz/yenilenebilir enerjiyi tercih eder.
7.1.3. Yenilikci Teknoloji & Proses Optimizasyonu

Semtrio; ekosistem ve hava durumu Uzerindeki olumlu etkilerini bilerek, sera gazi azaltimi amaciyla siregleri
optimize eder. Bu kapsamda, tim islemlerini daha distk enerji kullanimiyla ayni veya daha fazla verim
sadlayacak sekilde gelistirir. Ayrica, eski ve eneriji tiketimi yliksek olan teknolojik ve mekanik ekipmanlar
da daha verimli modeller ve teknolojilerle dedistirir.
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7.2. Uriin, Atik Yonetimi ve Geri Déniisiim

7.2.1. Atik Azaltma, Geri Doniisiim ve Geri Kazanim Onlemleri

Semtrio atik ydnetimini optimize eder. Tehlikeli ve tehlikesiz atiklarin gtivenli bir sekilde ydnetilmesi ve
bertaraf edilmesine katki saglar. Stirdiirilebilir malzeme ve sirdirilebilir kimyasal kullanimini tesvik
eder. Tum calisanlarina atik yonetimi ve gevresel sorumluluklar konusunda egitimler verir. Atik azaltma
ve ayristirma konularinda bilinglendirme programlari diizenler. Atik yénetimi stratejilerini, atik azaltma ve
donltslimuine yonelik cabalara dayandirir. Mevzuatlar geredince tehlikeli ve tehlikesiz atik bildirimlerini
yapar ve takibini saglar.

Atiklarin fiziksel atik ayrimina, galisanlarin aktif olarak kullandiklan ofislerde yer alan farkl tirde atik
kutularinin aktif kullanimini saglamakla baslar ve uzaktan calisma uygulamalarinda da ayni biling ve ézveri
ile hareket etmek konusunda calisanlarini tesvik eder.

7.2.2. Uriin Kullanimi ve Uriin Kullanim Omrii Sonu

Semtrio, musterilerini ve is ortaklarini sirdirilebilir Grin kullanimini konusunda tesvik eder. Tasarim ve
iletisim bicimleri de cevresel etkiyi azaltacak sekilde organize edilir. Uriinlerin kullanim émrii sonunda geri
dénisim veya yeniden kullanim firsatlarn degerlendirilir.

7.2.3. Geri DOniisiim

Semtrio, geri donlisim uygulamalan destekler, katki saglar ve kaynaklarin verimli kullanimini kararlilikla
strdardr. Ofis ve uzaktan calisma uygulamalarinda, sinirlandirma ve atik ayristirmasi yapilmasini, evlerde
biriktirilen pil vb. tehlikeli atiklari toplanilmasi ve uygun geri donlsim firmalarina iletilmesi ve bdylece geri
kazanima kazandinlmasi temalarina énculik eder.

7.24. Ekoloji Dostu ve Biyo-tabanh Uriinler

Sardarilebilir malzemelerden, strdrdlebilirlik bilinci ile Gretilmis, ekoloji dostu ve biyo-tabanli Grin
kullanimi taahhtdiint benimser, bu dogrultuda satin alimlar yapilir.

7.2.5. Okyanus Ekosistemleri

Semtrio, su sicakliginin artisi, su seviyelerindeki yiikselme, asitlenme, habitat kaybi, tirlerin yok olmasi, su
akintilarindaki degisim ve oksijen azalmasi risklerinin farkindadir. Bu dogrultuda, uluslararasi standartlarca
kabul géren ve uygulanan etkinliklerin okyanus mirasi Uzerindeki etkilerini arttirma hedefini destekler.
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7.3. Cevresel Hizmetler ve Savunuculuk

7.3.1. Cevresel Hizmetler & Siirdiiriilebilir Titketime Tegvik Etme

Semtrio Egitim ve Danismanlik Hizmetleri A.S., kurumlarin gevreyi koruma 6lgiim ve projelerine, yerel
topluluklara gevre bilinci ve destedi saglamaya yonelik hizmetleriyle, cevresel savunuculuk aktivitelerine
katkida bulunur. Kurumlarin dogaya biraktiklari karbon ayak izlerini takip eder, onlara anlamli aksiyonlari
almalarini saglayan ciktilar olustur. Strdurilebilirlik bilincini ve farkindaligini olusturup ve bilimsel verilere
dayall hedefler koymalarina, tim bu taahhutlerini toplum ile seffaf bicimde paylasmalarina destek olur.
Topluma karsi olan gérevlerinden biri olan farkindalk bilincini artirir. Tlketilen su miktarlarini hesaplar, iklim
dedisiklidi ile olan bagdlantisini aktarmada egitici konumunu Ustlenir. Strdrdlebilirlik konusunda kamuya
aclik Ucretsiz bilinglendirme ve egitim programlari diizenler, stirdirilebilir Gretim ve strdurilebilir tiketime
tesvik eder.

Ayrica, su kaynaklarinin strdirilebilir kullanimini tesvik eder ve su tasarrufu énlemleri uygular. Su
kaynaklarini koruma ve aritma uygulamalarini destekler. Ekipmanlarini suyu daha efektif kullanmaya ydnelik
satin alinir veya glinceller. Yeni teknolojileri takip eder. Ayni zamanda, musterilerine su ayak izi hesaplama,
AWS (Allianz for Water Stewardship - Su Yénetimi Ittifaki) ve yasam déngiisti dederlendirmesi hizmetleri
sunar. Dogrudan ve dolayh yoldan kullanimlar ve azaltimda etkili olur.

7.3.2. Is Ortaklannmin Saghg ve Giivenligi

Musterileri igin is sagligi ve guvenlidi tedbirlerinin alindidi rahat is ortamlarini Gnemser ve Urinlerinin
musterilerin cevresel dongllerine pozitif katkilar olmalarini saglar. Saglanan kurumsal stirdirilebilirlik
danismanlidi hizmeti ile, gevresel, sosyal, yonetisimsel 6ncelikleri belirler, bilinglendirir, farkindalik yaratir ve
bunu proseslere entegre etme hususunda destek olur. Musteri geri bildirimleri dikkate alarak hizmetlerde
revizeler yapar. Ayni zamanda isci ve insan haklari ve kisilerin temiz ve yesil bir cevrede yasama hakki
bilinci icin pozitif / negatif etkilerini paydaslarina hatirlatir ve toplumsal bilince katkida bulunur.

7.3.3. Iklim Degisikligi ve Riskleri

Semtrio; Surdurilebilir uygulamalari benimseyerek ve karbon ayak izi hesaplama ve kurumsal
strdirilebilirlik danismanligi gibi hizmetlerle, iklim degisikligiyle miicadelede proaktif bir rol Gstlenir.

iklim degisikligi, yesil alanlarin yok olmasi, okyanus ve deniz seviyelerindeki yiikselme, asiri hava olaylarinin
sikligi gibi konulari, bu konulara dair tedbirleri uluslararasi standartlar bakis acgisiyla birincil 6nemde takip
eder ve gelecek nesiller icin saglikli ve yasanilabilir bir diinya birakma sorumluluguyla taahhUtlerini yerine
getirecedini bildirir. Ayrica yerel ve kiiresel capta etki yaratmayi hedefler.
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7.3.4. Biyogesitlilik

Biyogesitliligin korunmasinin gezegen ve canlilar igin hayati bir 6nem tasidiginin bilincinde olarak doga
dostu uygulamalar, cevresel etki analizleri, topluluklarla is birligi calismalarini arttirarak strdirilebilir bir
gelecek icin 6nemli adimlar atilir. Ayrica hizmet verilen kurumlarin biyogesitlilik bilinci ile hareket etmesi
gerektigini vurgular onlarin arazi haklarina saygi duyar ve ormansizlasmayi engelleme konusundaki
calismalar takip eder. Toprak ve su déngulerindeki degisiklikler ve bunlarin biyocesitlilik, sosyal ve
ekonomik yasam lzerindeki etkilerini 6nemser.

7.3.5. Egitim ve Farkindahlk

Bireylerin gevre sorunlan hakkinda daha bilingli olmasini ve davraniglarini bu noktada sekillendirmelerine
destek olmak igin egitimler diizenler, toplumsal fayda, iklim krizi, gelecek nesiller igin yapilabilecek
calismalar, yenilikci ve yesil bakis acisi, daha genis ve kapsaml bir farkindalik seviyesi yaratmayl amaclar.

Ayni zamanda ofis disi galismalarda da enerji verimliligi, sorumlu satin alma (cevreci Uriinlerin satin alinmasi
ve kullanilmasi veya gevre bilinci ile hareket edilen kurum ve kuruluslar ile is birligi-alisveris yapilmasi)
gozeterek hareket etmeleri konusunda galisanlara senelik egitimler verir ve onlari tesvik eder.

7.3.6. Yerel Kirlilik/Kazara Olusabilecek KiHilik

Endustrilerden kaynakl kirlilik, sehirlesme ve tarim uygulamalarindan kaynaklanan atiklarin su ve bdélge
kirliligine sebep oldugunun ve petrol, kimyasal gibi kazara sizintilarin da riskinin farkindadir ve bu riskleri en
aza indirmek icin yapilan calismalari destekler.

Dokiiman Numarasi: SEM-POL-SP-1 Revizyon Tarihi: 23.11.2024
Hazirlanma Tarihi: 27.07.2023 Revizyon Numarasi: 1.3

Sayfa No: 6/8



@ SEMTRIO

8. HEDEFLERIMiz
8.1. Nitel Hedefler

o Sifir Atik prensibini benimseyerek atik azaltimi ve geri dénlistim uygulamalarinin tim
faaliyetlerde dnceliklendirilmesini, bu sirecin seffaf bicimde raporlanmasini ve paydaslara acgik sekilde
sunulmasini taahhit eder.

o Hizmet verilen tim misterilere, Grin ve hizmet sunum stireglerinin gevresel etkilerini minimize
etmeye yonelik uygulamalarin dahil edilmesini hedefler.

o Paydas secimi ve tedarikgi dederlendirme sirecglerinde gevresel sirdirilebilirlik uygulamalarina
sahip firmalara 6ncelik verilir.

o Toplum yararini gdzeten projeler ve kaynak verimliligi temelli uygulamalar ile yesil eneriji
kullaniminin artirilmasina yonelik stratejilerin operasyonlara entegre edilmesi hedeflenir.

o Uluslararasi gelismelere paralel olarak gevresel diizenlemeler ve sektdr beklentileri
dogrultusunda, yilda en az 3 cevre editimi verilmesi planlanir.

o ISO 14001 gibi gevre yonetim sistemleri ile uyumlu sekilde, cevresel risk analizleri ve acil durum
eylem planlarinin diizenli olarak glincellenmesi taahhit edilir.

o Kurumsal olarak B-CORP ve UNGC gibi platformlardaki strdtrilebilirlik faaliyetlerine katki
saglayarak rol model olma yaklasimi benimsenir.

. Cevresel strdurdlebilirlik konularinda galisanlara duzenli egitimler verilir; egitimlerin igerigi
enerji kullanimi, GHG emisyonlari, atik ve kimyasallar gibi kritik konulari kapsar.

o Sireg iyilestirme kapsaminda; kadit, plastik ve tek kullanimhk malzeme tliketimi azaltilir; BT
donanimlar gibi ekipmanlarin tekrar kullanimi énceliklendirilir.

o Cevresel strdurdlebilirlik kriterlerine uyum gdsteren musterilere yonelik risk analizi yapilmasi ve
biling dlizeyi ylksek firmalara hizmetlerde indirim uygulanmasi
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8.2. Nicel Hedefler

Bashk Onemli Konu Hedef Tanimi Hedef Belirleme Hedef
Kapsami* Yili Yih
Sifir Atik e Suve Climate Positive Business 2023 2030
Atik unvani gergevesinde, 2030
Yonetimi | yilina kadar sifir atik hedefine
ulasmak ve cgevresel etkiyi
minimize etmeye yénelik
uygulamalarin raporlanmasi
Topluma ve e Iklim 2025 yilinda sosyal 2024 2025
Gezegene Degisikligi | sorumluluk projelerine badis
Katki ’ etkinlikleri ile katki
* Suve saglanmasi; cevresel
A'_c_'k o dizenlemelere iliskin en az 3
Yonetimi egitim gergeklestirilmesi
Karbonsuz e Iklim 2030 yili karbon nétr hedefi 2023 2030
Isletmeler Degisikligi | kapsaminda kaynak
verimliligi ve sireg
optimizasyonu saglanarak
karbon emisyonlarinin
azaltilmasi yéninde
calismalar yapilmasi
Egitim ve e Iklim 2025 yili icinde calisanlarin ve | 2024 2025
Farkindahk Degisikligi | ayni ofisi paylasan
, paydaslarin %100'Une
e Suve cevresel strdarilebilirlik
Atik konularindaki kapsamli
Yonetimi | egitimlerin devam ettirilmesi

* Onemli ESG Konularimiz 2023-2024 Slirddirtilebilirlik Etki Raporumuzda aciklanmstir.

Yayin Onayi

ilker Turan
CEO
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